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ESTRATTO DI NOMINA
contratto individuale di lavoro a tempo determinato stipulato tra il Dirigente scolastico e la
sig.ra LIOTTA ROSSANA

Prot. 6941

Data 19/12/2019

TIPOLOGIA CONTRATTO: tempo determinato ai sensi e per gli effetti di cui
all'art. 25 del C.C.N.L. del 29 novembre 2007 per il
comparto scuola, sulla base dei soli titoli
professionali

IN QUALITA’ DI: docente  supplente temporaneo di scuola
dell'infanzia per la sostituzione di titolare assente

TIPO POSTO: COMUNE

DECORRENZA: dal 16/12/2019 al 12/01/2020

ORE SETTIMANALI di lezione: n. 25/25

Le prestazioni, proprie del profilo professionale di docente della scuola infanzia, consisteranno
nell'espletamento delle attivita' attribuite al profilo stesso dal vigente C.C.N.L..

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine
del medesimo, corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto di
lavoro a tempo indeterminato, secondo le vigenti tabelle contrattuali oltre ogni altro assegno o
indennita' previsti dalle vigenti disposizioni, sulla base di 25/25mi.

Il presente Atto di nomina é stato redatto in conformita del Contratto stipulato a cui si
riferisce; il contratto originale viene conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Lucia Rossella Magistro
Firmato a mezzo stampa
(co3, 3 bis D.lgs 39/1993 e c. 4bis CAD 2005)

- LIOTTA ROSSANA
- ATTI

- ALBO ON LINE

il

Via Indipendenza 18, Loc. Baraggia — 21059 VIGGIU’ (VA) Tel. 0332.486460 Fax 0332.488860
C.F. 80016820120 Codice Ministeriale VAIC81900A
e-mail istituzionale: vaic81900a@istruzione.it posta certificata: vaic81900a@pec.istruzione.it
sito web: www.ic-longhi.gov.it
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