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Al sito dell’Istituzione scolastica
Sezione amministrazione trasparente
Albo online

Agli Atti

Decisione di contrarre ex art. 17, comma 1, del d. Igs. n. 36/2023

OGGETTO: 'affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b) del D.Lgs 36/2023, all’Operatore
Economico Labor MDL SRL, con sede legale in Via Torino, 9 — 21013 Gallarate, C.F./ P.IVA 03902850126, dei
servizi relativi all’incarico annuale di Medico Competente, servizio di sorveglianza sanitaria, ai sensi del D.Lgs.
81/08 e succ. mod., mediante Ordinativo fuori MEPA, per un importo contrattuale pari a €. 2.100,00 lordo
omnicomprensivo tutto incluso.
CiG: BOD4120A0B

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente "'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii;
VISTA la L. 59/1997, art. 21 in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche con regime speciale anche in
deroga alle norme vigenti in materia di contabilita dello Stato;
VISTO il D.P.R. 275/1999, in materia di attuazione delle disposizioni di cui al menzionato art. 21 L. 59/1997;
VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I’art. 7, comma 6;
VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi
1 e 2-bis;
VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge
3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;
VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto
di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;
VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190%»;
VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 1077;
VISTO Il Programma Annuale E.F. 2024, approvato dal Consiglio d’Istituto con Delibera n 90 del 15/02/2024;
TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'art.
25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo2001, n. 165, dall’art. 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015
e dagli artt. 3 e 44 del succitato D.l. 129/2018;
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VISTO il D.Lgs n. 36/2023 “Codice dei contratti pubblici”’;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;
VISTO il D. Lgs del 9 aprile 2008, n. 81 Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia

di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;

CONSIDERATO che in base a quanto previsto dal Documento di Valutazione dei Rischi di questo Istituto, si
rende necessario procedere all’individuazione del medico competente per il servizio di sorveglianza sanitaria;
VERIFICATO che non esiste tra il personale interno all’istituzione scolastica una figura professionale in
possesso di specifiche competenze che consentano di assumere I'incarico di medico competente;
ACCERTATO la necessita di rivolgersi a un Ente preposto alla sorveglianza sanitaria, in mancanza di personale
interno all’istituzione scolastica provvisto dei titoli culturali idonei ed in possesso di specifiche competenze
che consentono di assumere l'incarico di medico competente;

CONSIDERATO che I'affidamento in oggetto € finalizzato all'individuazione di un professionista per le funzioni
di Medico Competente presso I'IC “Martino Longhi” Viggiu, in possesso dei titoli e requisiti previsti dall'art.
38 comma 1 e comma d-bis D.Lgs. n. 81/08 , che dovra soddisfare le esigenze connesse in particolare:

e Collaborare con il datore di lavoro e con il servizio di prevenzione e protezione alla valutazione dei rischi,
anche ai fini della programmazione, ove necessario, della sorveglianza sanitaria, alla predisposizione
dell’attuazione delle misure per la tutela della salute e dell’integrita psicofisica dei lavoratori, all'attivita di
formazione e informazione nei confronti dei lavoratori, per la parte di competenza, e alla organizzazione del
servizio di primo soccorso, considerando i particolari tipi di lavorazione ed esposizione e le peculiari modalita
organizzative.
¢ Collaborare inoltre all’attuazione e valorizzazione di programmi volontari di «promozione della salute»,
secondo i principi della responsabilita sociale. Programmare ed effettuare la sorveglianza sanitaria nei casi
previsti dall'articolo 41 del D.Lgs. n. 81/2008.
¢ Informare per iscritto il datore di lavoro e il lavoratore in merito ai giudizi di idoneita espressi.

e Istituire, anche tramite 'accesso alle cartelle sanitarie e di rischio di cui alla lettera f), aggiornare e custodire,
sotto la propria responsabilita, una cartella sanitaria e di rischio per ogni lavoratore sottoposto a sorveglianza
sanitaria che verra custodita nel rispetto delle disposizioni di cui al Decreto Legislativo n. 196 del 30 giugno
2003.
¢ Consegnare, alla cessazione dell'incarico, la documentazione sanitaria in suo possesso, nel rispetto delle
disposizioni di cui al Decreto Legislativo n. 196 del 30 giugno 2003, e con salvaguardia del segreto
professionale.

e Consegnare al lavoratore, alla cessazione del rapporto di lavoro, la documentazione sanitaria in suo
possesso e fornire le informazioni riguardo la necessita di conservazione.
¢ Fornire informazioni ai lavoratori sul significato della sorveglianza sanitaria cui sono sottoposti e, nel caso
di esposizione ad agenti con effetti a lungo termine, sulla necessita di sottoporsi ad accertamenti sanitari
anche dopo la cessazione dell’attivita che comporta I'esposizione a tali agenti.
¢ Fornire altresi, a richiesta, informazioni analoghe al rappresentante dei lavoratori per la sicurezza.
¢ Informare ogni lavoratore interessato dei risultati della sorveglianza sanitaria di cui all'articolo 41 e, a
richiesta dello stesso, rilasciare copia della documentazione sanitaria.

e Comunicare per iscritto, in occasione delle riunioni di cui all'articolo 35, al datore di lavoro, al responsabile
del servizio di prevenzione protezione dai rischi, al rappresentante dei lavoratori per la sicurezza, i risultati
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anonimi collettivi della sorveglianza sanitaria effettuata e fornire indicazioni sul significato di detti risultati ai
fini dell’attuazione delle misure per la tutela della salute e dell’integrita psico-fisica dei lavoratori.

¢ Visitare gli ambienti di lavoro almeno una volta all'anno o a cadenza diversa da stabilire in base alla
valutazione dei rischi; I'indicazione di una periodicita diversa da quella annuale dovra essere comunicata al
datore di lavoro al fine di provvedere alla annotazione nel documento di valutazione dei rischi.

¢ Partecipare alla programmazione del controllo dell'esposizione dei lavoratori i cui risultati verranno forniti
con tempestivita ai fini della valutazione del rischio e della sorveglianza sanitaria.

¢ Partecipare alla riunione periodica annuale del S.P.P.

¢ Inoltre, dovra trasmettere ai servizi competenti per territorio, entro il primo trimestre dell'anno successivo
all'anno di riferimento ed esclusivamente per via telematica, le informazioni relative ai dati aggregati sanitari
e di rischio dei lavoratori sottoposti a sorveglianza sanitaria, secondo le indicazioni dell’allegato 3B del D. Lgs.
n. 81/2008, elaborate evidenziando le differenze di genere.

¢ In presenza di difficolta oggettive e per motivate ragioni, il medico competente potra avvalersi della
collaborazione di medici specialisti, in possesso degli stessi titoli e requisiti previsti dall’art. 38 del D. Lgs. n.
81/2008, da lui diretti e coordinati, senza onere aggiuntivo a carico dell’Istituto.

¢ Sara, inoltre, sua cura coordinarsi con questa istituzione scolastica per armonizzare i tempi e i modi
dell’intervento sanitario, al fine di adeguarlo strettamente alle nostre esigenze Collaborazione con il servizio
di prevenzione e con il datore di lavoro alla predisposizione dell'attuazione delle misure per la tutela della
salute e della integrita psicofisica dei lavoratori;

VISTO I'art. 45, comma 2, lett. a), del D.I. 129/2018, il quale prevede che «Al Consiglio d’Istituto spettano le
deliberazioni relative alla determinazione, nei limiti stabiliti dalla normativa vigente in materia, dei criteri e
dei limiti per lo svolgimento, da parte del dirigente scolastico, delle attivita negoziali;

VISTO il D.L. 16 luglio 2020, n. 76, recante «Misure urgenti per la semplificazione e l'innovazione digitale»;
VISTO il D.L. 77/2021 (Decreto semplificazioni bis);

VISTO l'art. 6 - bis della L. 241/90, relativo all’obbligo di astensione dall'incarico del responsabile del
procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni
situazione di conflitto (anche potenziale);

VISTO I'art. 15 del D. Lgs 36/2023 secondo cui le stazioni appaltanti nominano nell’interesse proprio o di altre
amministrazioni un responsabile unico del progetto (RUP) per le fasi di programmazione, progettazione,
affidamento e per I'esecuzione di ciascuna procedura soggetta al codice;

VISTO I’art. 2 dell’Allegato 1.2 D. Lgs. 36/2023;

TENUTO CONTO che il Dirigente Scolastico, Dott.ssa Lucia Rossella Magistro, risulta idoneo a ricoprire
I'incarico di RUP per I'affidamento in oggetto, art. 15 D. Lgs 36/2023;

CONSIDERATO che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previste dalla
succitata norma;

VISTO l'art. 14 del D. Lgs 36/2023 Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21
giugno 2022, n. 78;

VISTO l'art. 48 del D. Lgs 36/2023 Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21
giugno 2022, n. 78 recante “Disciplina comune applicabile ai contratti di lavori, servizi e forniture di importo
inferiore alle soglie di rilevanza europea”;

VISTO l'art. 49 del D. Lgs 36/2023 Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21
giugno 2022, n. 78 recante “Principio di rotazione degli affidamenti;
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VISTO il comma 2 dell’Art. 49 del D.Lgs. 36/2023: “In applicazione del principio di rotazione & vietato
I'affidamento o I'aggiudicazione di un appalto al contraente uscente nei casi in cui due consecutivi
affidamenti abbiano a oggetto una commessa rientrante nello stesso settore merceologico, oppure nella
stessa categoria di opere, oppure nello stesso settore di servizi”;

DATO ATTO che si procede all’acquisto della fornitura di cui al presente documento in deroga alle suddette
disposizioni relative al Principio di Rotazione degli affidamenti, ai sensi del richiamato art. 49 del D.Lgs.
36/2023, che al comma 6 cosi recita: “E comunque consentito derogare all’applicazione del principio di
rotazione per gli affidamenti diretti di importo inferiore a 5.000 euro”;

VISTO in particolare, che 'art. 50 del D.Lgs. 36/2023, con riferimento all’affidamento delle prestazioni di
importo inferiore alle soglie di cui all’art. 14 dello stesso decreto, dispone che le stazioni appaltanti
procedono, tra le altre, con le seguenti modalita:

a) affidamento diretto per lavori di importo inferiore a 150.000 euro, anche senza consultazione di piu
operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse
idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti
dalla stazione appaltante;

b) affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e I'attivita di
progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di piu operatori economici,
assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione
delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione
appaltante;

TENUTO CONTO che in data 14/03/2024 & stato acquisito agli atti della Scuola, con prot. n. 1903, il preventivo
di spesa dell’Operatore Economico non registrato al MEPA Labor MDL srl — Via Torino, 9, C.F./ P.IVA
03902850126, con le seguenti risultanze:

Sorveglianza sanitaria € 300,00
Diritto d’uscita € 200,00
Riunione periodica annuale in presenza non contestualmente alle visite mediche € 200,00
Visite Mediche Impiegati Amministrativi (Visita medica generale con screening visus) €40,00
Collaboratori Scolastici (visita medica generale) € 35,00
Collaboratori Scolastici (spirometria) € 25,00
Visite Mediche docenti scuola dell’infanzia (visita medica generale) € 35,00

per I'importo complessivo di €. 2.100,00 tutto incluso;

TENUTO CONTO che l'operatore economico Labor MDL SRL, come sopra specificato, non registrato sul
Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione, per la fornitura di cui al presente documento, propone
un’offerta economicamente congrua e in linea con il mercato, per la tipologia di acquisto da effettuare;
VISTA la compatibilita economica all’'interno delle risorse finanziarie formalizzate nel Programma annuale
2024;

PRESO ATTO che I'affidamento all’'operatore economico si perfeziona con la trasmissione da parte della
scuola di un Ordinativo relativo alla fornitura in questione;

VISTO l'art. 1, comma 449, della L. 27 dicembre 2006, n. 296, come modificato dall’art. 1, comma 495 della
L. n. 28 dicembre 2015, n. 208, il quale prevede che tutte le amministrazioni statali centrali e periferiche, ivi
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comprese le scuole di ogni ordine e grado, sono tenute ad approvvigionarsi utilizzando le convenzioni
stipulate da Consip S.p.A,;

VERIFICATO che non esistono convenzioni Consip attive in merito alla fornitura in questione;

DATO ATTO che & possibile acquistare fuori dal MEPA qualora il ricorso all’esterno persegua la ratio di
contenimento della spesa pubblica;

CONSIDERATO che I'Operatore Economico individuato € in possesso dei requisiti minimi necessari in materia
di idoneita professionale ed economica e che sono proporzionati in riferimento all’oggetto;

CONSIDERATO che rispetto ai parametri di qualita/disponibilita/economicita e condizioni generali
contrattuali richiesti, I'offerta & congrua ed idonea al soddisfacimento degli interessi della scrivente
Istituzione Scolastica;

VISTO I'art. 53 del Decreto Legislativo 31 marzo 2023 n. 36, non si richiede garanzia provvisoria, trattandosi
di procedura di affidamento di cui all’art. 50 comma 1, lettera b);

DATO ATTO che il contratto, ai sensi di quanto stabilito dall’art. 1, comma 3, del D.L. 95/2012, sara sottoposto
a condizione risolutiva nel caso di sopravvenuta disponibilita di una convenzione Consip S.p.A. avente ad
oggetto servizi [o forniture] comparabili con quelli oggetto di affidamento;

CONSIDERATO che I'affidamento in oggetto da luogo ad una transazione soggetta agli obblighi di tracciabilita
dei flussi finanziari previsti dalla L. 13 agosto 2010, n. 136 e dal D.L. 12 novembre 2010, n. 187, per cui si &
proceduto a richiedere il CIG;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazioney,

DECIDE
Per i motivi espressi nella premessa che si intendono richiamati:
= di autorizzare, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023, I'affidamento diretto, tramite
Ordinativo fuori MEPA e previa stipula di regolare contratto, della fornitura avente ad oggetto I'incarico
annuale di Medico Competente di cui al presente documento, necessario per la sorveglianza sanitaria presso
I'IC “Martino Longhi” di Viggiu, all’operatore economico Labor MDL SRL, con sede legale in VIA TORINO, 9 —
21013 GALLARATE, C.F./ P.IVA 03902850126, per un importo complessivo delle prestazioni pari ad €.
2.100,00 tutto incluso;
= di autorizzare la spesa complessiva di €. 2.100,00 tutto incluso da imputare sul capitolo A01/01
Funzionamento generale e decoro della scuola dell’esercizio finanziario 2024, che presenta un’adeguata
disponibilita finanziaria;
= di provvedere alla stipula del contratto, ai sensi dell’art. 18, comma 1, secondo periodo, del D. Lgs. n.
36/2023, tramite la sottoscrizione dello specifico documento;
* la pubblicazione del presente provvedimento sul sito internet dell’lstituzione Scolastica ai sensi della
normativa sulla trasparenza.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

dott.ssa Lucia Rossella Magistro
Documento firmato digitalmente
ai sensi del c.d. CAD e normativa connessa

Firmato digitalmente dal Dirigente Scolastico
MAGISTRO LUCIA ROSSELLA
Codice fiscale MGSLRS78P57B220C
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